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Tiirk¢e Bashg:

Bolgesel Kalkinma Perspektifinden Isgiicii Hareketliliginin
Degerlendirilmesi: Direncli Temel Bilesenleri Analizi Uygulamasi

ingilizce Bashg
Assessing Labor Mobility in Regional Development: Application of
Robust Principal Component Analysis

Tirkce Ozet

Bolgesel kalkinma hedeflerinin gergeklestirilmesi gerekgesiyle bdolgeler arasi adaletsizliklerin
giderilmesinde isgiicli hareketliligi her zaman giindemde olan bir konu olmustur. Tiirkiye’ nin ¢esitli
bolgelerinde isgiici hareketliliginin farkli olmasi, bolgeler arasi adaletsizlikleri artirmaktadir. Nitekim
tilkemizin ¢ogunlukla kiy1 kesimlerinde yer alan illeri kapsayan bélgeleri, istihdam, isgiiciine katilim
gibi isgilicli hareketliligini temsil eden degiskenlerde oldukga yiiksek degerlere sahip iken, dogu ve i¢
kesimlerde yer alan illeri kapsayan bolgelerinde bu durumun tam tersi seklinde oldugu gériilmektedir.
Bolgesel kalkinma perspektifinden bu esitsizliklerin {istesinden gelinmesi, bolgelerin isgilicl
hareketliliklerinin objektif bir sekilde degerlendirilmesi ile miimkiin olmaktadir. Bu ¢alismada
Tirkiye'nin Istatistiki Bolge Birimleri Smiflandirmasi-2 (IBBS-2) diizeyindeki 26 bélgesi ve bu
bolgelerin isgiicii hareketliligiyle ilgili temel degiskenlere ait degerleri, direncli temel bilesenler analizi
(TBA) kapsaminda kullanilmaktadir. 2014 -2018 arasindaki her y1l i¢in tekrarlanan bu analiz sayesinde,
bolgelerin ilgili yillara gore isgiicii hareketlilikleri karsilastirmali olarak degerlendirilmektedir. Caligma
sonucunda elde edilen bulgular géstermektedir ki, iggiicii hareketliliginin diisiik oldugu bolgeler,
kalkinmada geride kalan bolgelerdir. Bu bolgelerin iggiicii hareketliliklerini artirici yonde uygulanacak
olan politikalar ise bolgesel kalkinma hedeflerinin yakalanmasina katki saglayacaktir.

ingilizce Ozet

Labor mobility is always on the agenda in eliminating injustices between regions due to the realization
of regional development targets. Labor mobility, which is quite different in various regions of Turkey,
increase inequities between regions. Indeed, the regions of our country covering the provinces located
on the coastal area have quite high values in many variables that represent labor mobility such as
employment, participation in the labor force. Conversely, the regions covering the provinces located on
the east and inland have a reverse situation. It is possible to overcome these inequalities from the
perspective of regional development by objectively evaluating the labor mobility of the regions. In this
study, 26 regions in Nomenclature of Territorial Units for Statistics-2 (NUTS-2) levels in Turkey, and
these regions' values of the labor mobility variables, are used in the robust principal component analysis
(PCA). Thanks to this repeated analysis for each year between 2014 and 2018, labor mobility of regions
is evaluated comparatively according to the relevant years. The findings of the study show that the
regions with low labor mobility are the regions left behind in development. For this reason, the policies
to be implemented to increase the labor mobility of the relevant regions will contribute to the
achievement of regional development targets.
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