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Tiirk¢e Bashg: ) .
Turkiye’de Aile Yapisimin Annelerin Isgiiciine Katihm Uzerindeki
Etkisi: Mikro Ekonometrik Bir Analiz

Ingilizce Bashg
The Effect of Family Structure on Labour Force Participation of
Mothers in Turkey: A Micro Econometric Analysis

Tirkce Ozet

Bu ¢aligmada, genis aile yapisinin (ebeveynlerle yasamanin) annelerin isgiicii arz1 lizerinde
etkisi olup olmadig: test edilmektedir. Geleneksel olarak kadinlarin sorumlulugunda goriilen
hane i¢i bakim gorevlerinin biiyiikannelerle paylasilmasinin, kadmnlarin isgiicine katilim
olasiliklarini arttirp arttirmadign incelenmektedir. Bu amagcla Tiirkiye Istatistik Kurumu
tarafindan gergeklestirilen 2016 yili Aile Yapist Arastirmasi verileri kullanilarak, annelerin
isglicine katithminin bagimli degisken oldugu bir ekonometrik model tahmin edilmektedir.
Bu yoniiyle calisma, aile yapisi ve kadinlarin isgiicline katilim1 arasindaki iliskiyi Tirkiye
verisi ile mikro ekonometrik olarak analiz eden ilk ¢alisma olmaktadir. Analiz sonucunda,
genis aile yapisinin annelerin isgiicii arzi lizerinde pozitif ve anlamli bir etkisi oldugu
bulunmustur. Genis aile yapisi igindeki annelerin, hane i¢i bakim sorumluluklari konusunda
hanedeki diger iiyeler (biiylikanneler) tarafindan desteklenmelerinin, annelerin isgiicline
katilma olasiliklarini arttirdigi goriilmektedir. Sonuglar, hane i¢i sorumluluklari azalan
annelerin, isgiicli piyasasinda caligmaya ayirabilecekleri zamanlarinin  arttigimi
desteklemektedir. Bu sebeple, ozellikle aile ici cinsiyet esitliginin saglanmasina yonelik,
kaliteli ve erisilebilir ¢ocuk bakim politikalar1 gibi aile politikalarimin desteklenmesi
onerilmektedir.

ingilizce Ozet

This study tests whether co-residence with parents or in-laws affect labour supply of married
women. In particular, this study investigates whether grandmothers’ support on childcare and
household chores increases the probability of labour market participation of women. To
achieve that this paper exploits data from the 2016 Family Structure Survey of Turkey and
then runs a micro econometric model. It is the first study to empirically examine the
relationship between co-residence and female labour supply in Turkey. The results show that
the effect of co-residence on mothers’ labour force participation is positive and significant.
They also imply that mothers whose household burden is shared by the other members of the
household (particularly by grandmothers) are more likely to work. The results also suggest
that mothers who have less household responsibilities may have more time to spend in the
labour market. Therefore, family policies which promotes equality of gender in the household
such as quality and accessible childcare policies should be supported.
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